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RESUMEN

El objetivo de la investigacion fue determinar el nivel de relacion entre la Motivacién de Logro y la
Autoeficacia Académica de los estudiantes del Centro preuniversitario de la Universidad Nacional de
Juliaca en el afo 2018. Esta investigaciéon corresponde al enfoque cuantitativo, disefio no
experimental de corte transversal, de tipo basica y nivel descriptivo — correlacional; se utilizé la
técnica de la encuesta y su respectivo cuestionario; para la elaboraciéon de los instrumentos, se
realizo en dos fases, la de elaboracion de afirmaciones y; la medicion de confiablidad y validez de los
instrumentos, estos instrumentos se aplicaron a 243 estudiantes del Centro Preuniversitario de la
Universidad Nacional de Juliaca. Los resultados evidencian que existe una relacién directa entre la
motivacion de logro y la autoeficacia académica, siendo el coeficiente de correlacién Rho de
Spearman de 0,425. Se llega a la conclusién de que existe relacién directa entre la motivacion de
logroy la autoeficacia académica de los estudiantes de la Universidad Nacional de Juliaca.
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ABSTRACT

The objective of the research was to determine the level of relationship between Achievement Motivation and Academic Self-
Efficacy of the students of the pre-university Center of the National University of Juliaca in 2018. This research corresponds to the
quantitative approach, non-experimental design of cross-sectional, basic type and descriptive - correlational level; the technique
of the survey and its respective questionnaire were used; for the elaboration of the instruments, it was carried out in two phases,
the elaboration of statements and; the measurement of reliability and validity of the instruments, these instruments were applied
to 243 students of the Pre-university Center of the National University of Juliaca. The results show that there is a direct
relationship between achievement motivation and academic self-efficacy, with a Spearman's Rho correlation coefficient of 0.425.
It is concluded that there is a direct relationship between achievement motivation and academic self-efficacy of the students of

the National University of Juliaca.

Keywords: Achievement Motivation, Academic Self-Efficacy, Emotions, Utility.

INTRODUCCION

Siendo la Universidad Nacional de Juliaca de
reciente creacion y su Centro Pre Universitario
con cinco anos de existencia, es una unidad
académica de la UNAJ, brinda un servicio
educativo (ensefianza — aprendizaje) para la
preparacion, afianzamiento y reforzamiento de
conocimientos el cual estd dirigido a
estudiantes  egresados de las instituciones
educativas secundarias del ambito local,
regional y nacional, el Centro Pre Universitario
de la Universidad Nacional de Juliaca conocido
(CEPREUNAYJ), brinda servicios de ensefnanza
aprendizaje para la preparacion de estudiantes
preuniversitarios para asi estos logren
enfrentar las pruebas de concurso de ingreso
bajo esta modalidad y asi lograr una vacante en
una de las cinco escuelas profesionales que
ofrece esta universidad como son 071 escuela
profesional en el area de sociales: Gestién
Publica y Desarrollo Social, 04 escuelas
profesionales en el drea ingenierias: Textil y de
Confecciones, Energias Renovables, Ambiental
y Forestal, Industrias Alimentarias. Tiene como
proposito, mejorar el nivel académico del
estudiante preuniversitario, dando al alumno
una formacion en las asignaturas basicas
necesarias para el ingreso a la Universidad.

Los alumnos ingresantes que son futuros
profesionales deben estar bien preparados no
s6lo intelectualmente sino también preparados
emocionalmente es decir deben estar
motivados para el desarrollo adecuado y la
culminacion exitosa de su carrera profesional,
de tal manera que los estudiantes puedan
lograr sus objetivos y metas con éxito, los
mismos que deben estar conscientes y
comprometidos para lograr el éxito en su vida

académica universitaria como profesional.

El entorno universitario caracterizado por lo
complejo en el aspecto académico, una fuerte
entrega y motivacion al estudio son factores
muy importantes para el logro de un
rendimiento académico exitoso, la presente
investigacion logra conocer la relacién que
existe entre las variables motivacion de logro y
autoeficacia académica de los alumnos del
centro pre universitario de la UNAJ del ciclo
201811.

La motivacién del logro realiza una importante
influencia en la retencién y aprendizaje de
conocimientos cuyos elementos es esencial
para el rendimiento académico satisfactorio
del estudiante, identificamos las siguientes
dimensiones de la motivaciéon de logro:
dimension utilidad, dimensidn expectativa y la
dimensidon emocional que son objeto de
analisis de la presente investigacion.

Los estudiantes que tienen una autoeficacia
académica fuerte o alta se encuentran con un
gran interés en la resolucién de tareas o
actividades académicas donde ellos son los
participantes, observan a las situaciones o
problemas académicos como retos
estimulantes, ejercen un alto compromiso para
sus actividades e intereses, y de esta manera
poder recuperarse rapido de sus no éxitos
conocidos como fracasos que se les pudiera
presentar. De forma muy contraria, ocurre con
personas que poseen autoeficacia académica
débil o baja estos se privan en ejecutar las
tareas académicas retadoras o desafiantes,
para ellos las metas dificultosas no estan a su
alcance lograrlos, estos interpretan las



frustraciones o fracasos como si fuera algo
propio de las personas.

Se ha tenido muchas discusiones sobre qué es
lo que permite a los estudiantes presentar o no
un buen rendimiento académico. Ademas de
tomar en cuenta la importancia obvia de sus
aptitudes, se considera a nuestras dos variables
de estudio como decisivas para un buen
rendimiento académico, logro de aprendizajes,
satisfaccion académica entre otros aspectos. La
pregunta general que se plantea es la
siguiente: ;Cual es la relacion de la Motivacién
de Logro y la Autoeficacia Académica de los
estudiantes del Centro Preuniversitario de la
Universidad Nacional de Juliaca en el afo
2018?; subsecuentemente se plantea las
siguientes interrogantes: i) ;Cudl es la relacién
de la dimension Utilidad de la Motivacién de
Logro con la Autoeficacia Académica de los
estudiantes del Centro Preuniversitario de la
Universidad Nacional de Juliaca en el afo
20182, ii) ;Cual es la relacion de la dimension
Expectativa de la Motivacion de Logro con la
Autoeficacia Académica de los estudiantes del
Centro Preuniversitario de la Universidad
Nacional de Juliaca en el afio 20187, iii) cual es
la relacion de la dimensién Emocional de la
Motivacion de Logro con la Autoeficacia
Académica de los estudiantes del Centro
Preuniversitario de la Universidad Nacional de
Juliaca en el afo 2018?

Al conocer el nivel asociacion o relacién entre
las variables del estudio que son motivacién de
logro y autoeficacia Académica de los
estudiantes, el CEPREUNAJ 2018 - Il se puede
conocer e identificar mejor a los estudiantes
preuniversitarios en cuanto a su situacién
psicolégico emocional de motivacién de logro
como su autoeficacia académica que tienen los
participantes en este ciclo académico
preuniversitario ya que la mayoria de los
centros preuniversitarios de nuestra regién
solo se dedican a brindar capacitaciéon
académica en las asignaturas del prospecto de
admision de las universidades, mas no se
preocupan en conocer la parte emocional de
los estudiantes por tal motivo la presente
investigacion aborda el estudio de algunos
factores psicoldgicos emocionales arriba
mencionados, para asi de esta manera con una
orientacion adecuada y permanente, los

estudiantes puedan tomar mejor sus
decisiones en cuanto a sus objetivos
académicos.

Siendo la investigacion de caracter y disefio no
experimental, tipo cuantitativo y nivel
descriptivo correlacional entre las dos variables
motivacion de logro y autoeficacia académica,
se propone lograr conocer el nivel de relacion
existente entre la Motivacién de Logro y la
Autoeficacia Académica de los estudiantes
beneficiarios del CEPREUNAJ 2018-I.

De la misma manera se ha logrado conocer el
nivel de relacidon o asociacién existente entre
las dimensiones de: Utilidad, Expectativa,
Emocional de la Motivacién de Logro en la
Autoeficacia Académica de los estudiantes
beneficiarios del CEPREUNAJ 2018 —11.

Esta investigacion radica su importancia en
vista que nos brinda informacion relevante
sobre el nivel de relacidon que existe entre las
variables de motivacion de logro y autoeficacia
académica de los estudiantes del CEPREUNAJ
2018 ll, para de esta manera se pueda logar la
implementaciéon de instrumentos de gestién
para la mejora continua de esta unidad
académica denominado CEPREUNAJ, el mismo
que permite a esta unidad académica
implementar actividades académicas de
motivacion para los estudiantes beneficiarios.
Se conoce la motivacion de logro y autoeficacia
académica que tienen los estudiantes que
egresan del nivel secundario de tal modo que
esta unidad académica debe realizar algunos
ajustes de caracter académico motivacional
para la mejora continua del servicio
preuniversitario.

La investigacién se limita en lograr conocer el
nivel de relacién que hay entre las variables de
Motivacion de Logro y la Autoeficacia
Académica de los estudiantes del CEPREUNA)J
2018 -11.

También de modo especifico se limita en la
determinacién del nivel de asociacion o
relacién que existe entre las dimensiones de:
Utilidad, Expectativa y Emocional de la
Motivacién de Logro en la Autoeficacia
Académica de los estudiantes del CEPREUNAJ
2018 - 1.



Se plantea el objetivo de determinar el nivel de
relacion entre la Motivacién de Logro y la
Autoeficacia Académica de los estudiantes del
Centro Preuniversitario de la Universidad
Nacional de Juliaca en el aiflo 2018. De igual
manera; i) Determinar el nivel de relacion entre
la dimension Utilidad de la Motivacién de
Logro y la Autoeficacia Académica de los
estudiantes del Centro Preuniversitario de la
Universidad Nacional de Juliaca en el afio 2018,
ii) Determinar el nivel de relacion entre la
dimension Expectativa de la Motivacién de
Logro y la Autoeficacia Académica de los
estudiantes del Centro Preuniversitario de la
Universidad Nacional de Juliaca en el afo 2018,
iii) Determinar el nivel de relacion entre la
dimensién Emocional de la Motivacién de
Logro y la Autoeficacia Académica de los
estudiantes del Centro Preuniversitario de la
Universidad Nacional de Juliaca en el aflo 2018.
Se plantea la hipotesis general que se sometera
a prueba: el nivel de relacién es moderada y
directa, entre la Motivacion de Logro y la
Autoeficacia Académica de los estudiantes del
Centro Preuniversitario de la Universidad
Nacional de Juliaca en el afio 2018.

Motivacion de logro

Etimologicamente el término deriva del latin
motivus o motus el cual quiere decir lo que
produce movimiento asi también del latin
moveré que significa mueve.

Una primera definicion sostiene que la
motivacion es una agrupacion de elementos
internos o externos que posteriormente van a
lograr determinar en cierto modo las
actividades de la persona (Real Academia
Espafiola, 2014).

Casi la mayoria de autores coinciden que
motivacion es el impulso o movimiento, accién
de las personas con la finalidad de lograr algun
objetivo o meta trazada por uno mismo.

De acuerdo a lo mencionado en Lopez (2017),
varias son los causantes las que llevan al ser
humano para la ejecucién de una accion,
ejemplo las causas fisiolégicas, cuando
tenemos hambre o sed inmediatamente
nuestro organismo nos conlleva a buscar
alimentacion o agua; y entre las causas
psicolégicas el tener afecto o carifio nos
conllevard a tener un afecto distinto, la

motivacion tiene un rol muy importante en
nuestras vidas la misma que nos conlleva a
poder ejecutar acciones y asi poder persistir
por ella, la motivacidon no se puede observar a
simple vista es algo intangible por lo que se
parte de caracteristicas personales hacia los
aspectos mas complejos del comportamiento
humano, ya que es aspecto muy importante
para la persona, dado que se encarga que
nosotros realicemos o no determinados actos;
la motivacion juega un papel importante para
lograr el éxito y puede lograr dar un giro
radical en nuestras vidas existiendo asi un
cambio significativo.

De ahi podemos rescatar lo que dice el autor
que la motivacion no es observable es algo que
lo tenemos en el interior de nosotros ya que
podemos motivarnos como también
desmotivarnos todo depende como nos
encaminemos para poder afrontar los retos
que nos propongamos. En este caso la
motivacion en el estudiante preuniversitario
debe ser constante hasta que estos puedan
lograr sus metas u objetivos académicos.

Se tienen diferentes definiciones de motivacién
de logro el mismo que se menciona a
continuacion algunos de ellos:

Marshall (2002) afirma:

La motivacion viene a ser una experiencia
privada que corresponde a uno mismo, la
motivacion como se ha dicho
anteriormente es algo intangible no
podemos observarla ni tocarla vy
aparentemente misteriosa. No se puede ver
la motivacion de otra persona a simple
vista. Decir, mientras caminamos por la
calle, no se puede mirar a los otros
transeldntes poder observar su hambre,
sed, objetivos o grado de motivacion de
logro (p.7).

Sin embargo, con la aplicacion de instrumentos
de medicién y evaluacidn de la motivacion de
logro o la motivacion para el éxito podemos
conocer el grado de la motivacion de logro de
las personas en estudio como es el caso los
estudiantes de la CEPREUNAJ 2018-Il hemos
utilizado el instrumento denominado
Cuestionario de motivacion de logro
académico (MLA).



De acuerdo también a lo que menciona Sotelo
(2016), refiriéndose a la motivacion de logro
menciona que la motivacién de logro es la
inclinacién para lograr el éxito, la superacion de
uno mismo, mejorar en todas las etapas de
nuestra vida desprende el deseo de la persona
la de realizar las tareas complicadas, de esta
manera superar obstaculos. Es decir, la
motivacion de logro estd muy ligado con la
motivacién intrinseca es decir que uno mismo
logra su propia motivacién para alcanzar sus
objetivos o metas. Aquellos sujetos que
poseen motivacion de logro realizan un gran
esfuerzo y sacrificio para cumplir con confianza
aquellas tareas o retos académicos tan bien y
tan pronto como sea posible ejecutarlos.

Entonces podemos deducir que al
encontrarnos con estudiantes con buena
motivacién de logro estos podran lograr
resolver sus tareas o retos con éxito y esta a su
vez les servird para que logren sus objetivos o
metas trazadas en lo académico y/o
profesional.

De acuerdo con Atkinson, Clark y Lowell (1953),
como se citd en Rostaing (2018), afirman que la
motivacion de logro es una motivacion que se
ha aprendido mediante la interrelaciéon con la
sociedad, ya que estos mueven a la persona a
dirigir acciones y esfuerzos de estos, de
manera persistente para la busqueda de un
desempefio que tenga éxito y sea favorable
para alcanzar estdndares de excelencia.

La persistencia o perseverancia es muy
importante principalmente para aquellos
estudiantes con inferiores niveles de
motivacion de logro ya que las personas en
nuestro estudio estudiantes preuniversitarios
que son persistentes lograran resolver las
tareas dificiles y de esta manera lograran salir
de obstaculos como por ejemplo no poder
resolver tareas dificiles.

De acuerdo con McClelland (1989), como se
cité en Moran y Menezes (2016) dio una
definicion para la Motivacion de logro
indicando que es un impulso para sobresalir,
para asi lograr alcanzar metas para tener éxito
en este caso académicos.

Relacionando con nuestro tema en estudio
motivacion de logro y autoeficacia académica

en los alumnos preuniversitarios, podemos
decir que la motivacion de logro es el impulso
que tiene el propio estudiante pre universitario
en la que este busca resolver las tareas por mas
dificiles sean con la finalidad de cumplir sus
objetivos o metas en el contexto académico
y/o profesional.

Autoeficacia académica

El termino autoeficacia desde el enfoque de la
psicologia social logra explicar algunas
creencias, conductas de las personas a base de
los niveles de analisis de su conducta, su
aspecto cognitivo y afectivo emocional. Hablar
de autoeficacia es creer en nuestra propia
capacidad para el logro de nuestros objetivos o
metas.

Segun Bandura (1986), como se citdé en
Fischman (2014), la autoeficacia esta referida a
creer en nuestra propia capacidad, habilidad o
destreza para la organizacién y ejecucion de
actividades necesarias para lograr resultados
esperados.

De acuerdo con lo que menciona Mayer (2004),
como se citd en Martinez (2016), indica que, en
la teorfa de la autoeficacia, el estudiante calcula
el nivel de sus capacidades o habilidades para
la ejecucién de una tarea o actividad
académica. Si el estudiante piensa que posee
capacidad o habilidad, entonces el estudiante
trabajard de una mejor manera, en vista que
sabe que el posee los medios o recursos para
realizar un trabajo exitosamente.

Autoeficacia académica

Para Carrasco y Del Barrio (2012), como se citd
en Ramos (2017), la autoeficacia académica
como la capacidad de cada persona para
reconocer sus propias capacidades,
habilidades y competencias y tener confianza
de ellas, para hacer frente a diversas
situaciones que demanden en la vida
académica.

Es decir, el estudiante preuniversitario estd en
la capacidad de identificar su potencial y lo
direcciona segun su aprendizaje para afrontar
cualquier situacion de indole académico en
este caso lograr el ingreso a la universidad.

Para Carrasco y Del Barrio (2002) como se citd
en (Ramos, 2017), la autoeficacia académica
investiga la capacidad percibida para



encaminar el aprendizaje de uno mismo, las
esperanzas académicas personales, parentales
y de los profesores. Dicha definicion otorga a la
persona un rol activo en la toma de decisiones
para dirigir su aprendizaje en direccion a
ambitos donde presente expectativas positivas.
La Autoeficacia académica fue definida por
Schunk (1989) como los juicios de los
estudiantes concernientes a sus habilidades o
capacidades para terminar exitosamente sus
tareas académicas. Esta concepcidon enmarca a
la autoeficacia como la proximidad hacia
conductas de éxito valoradas como positivas
dentro del contexto educativo. A esto se
explica como la valoracién en sus capacidades
que de alguna forma contribuyen en el
quehacer educativo, logrando obtener buenos
resultados en su aprendizaje. Ademas,
Cartagena (2008), a través de su Escala de
Autoeficacia en el Rendimiento Académico,
valora a la Autoeficacia académica como las
creencias relativas a la competencia académica,
como la “percepcién de confianza en la
capacidad de ejecutar acciones para alcanzar
diversas metas académicas” (Kohler, 2009,
p.74). Desde esta postura no solamente se
considera contar con los conocimientos
necesarios sino también contar con las
habilidades requeridas para hacer frente a
situaciones que demanden la competencia
académica. Los estudiantes hacen una reflexion
en cuanto a sus capacidades, del grado de
confianza en si mismo para realizar distintas
actividades que contribuyen a alcanzar sus
logros académicos.

Para Bandura (1986) como se citd en Inca
(2016), sefiala que "La autoeficacia de las
personas es el producto de la interaccion de los
siguientes aspectos: experiencias de dominio,
experiencias vicarias, persuasion social vy
activacion fisiolégica” (p.21). Experiencia de
dominio: Asi de esta forma aumentar la
capacidad de afrontar tareas con éxito
conocido como eficacia, debemos asignar el
éxito a nuestra capacidad o habilidad, esfuerzo,
decisiones y las estrategias de la persona, y no
llevarlos a la suerte o a la ayuda de las demas
personas. Asi de esta manera logramos contar
con mayor experiencia de dominio en una
determinada tarea o actividad académica.
Experiencias vicarias: aqui se observa a las
demas personas como logran tener éxito en

una tarea o actividad ya sea académico u otras
dichas actividades son muy similares a la que
nos planteamos.  Persuasion social: Es el
Estimulo o sefial externa, considera también a
la retroalimentacién de la informacién, como
también la guia Util de una fuente confiable.
Activacion fisioldgica: viene a ser cuando existe
una activacién de caracter positiva o negativa:
el sentimiento de estar “mentalmente
preparado” o la sensacién de mal augurio o
angustia.

MATERIALES Y METODOS

Segun el caracter de la medida, la investigacion
es de tipo cuantitativa a si mismo segun el
alcance temporal es transversal; segin el
marco en el que tiene lugar es de campo. El
nivel que corresponde la investigacion es el
descriptivo, correlacional. El disefio de la
presente investigacion es no experimental.

La presente investigacion es descriptivo
correlacional puesto que se describe, en todos
sus componentes principales, una realidad de
dos variables. Ademas, se mide el nivel de
relacion existente entre dos variables
motivacion de logro y autoeficacia académica.
Por lo tanto, corresponde al método cientifico.
La Poblacion estuvo conformada por alumnos
postulantes por modalidad del CEPREUNAJ,
asciende a 658 estudiantes en el ciclo
académico del afio 2018-ll; en tanto que la
muestra, alumnos postulantes del CEPREUNAJ
2018-1l, fue de 243 alumnos por muestreo
probabilistico estratificado de poblacion finita,
entre las areas de ingenierias y sociales del
Centro Pre Universitario de la UNAJ
distribuidos de la siguiente manera: Ingenierias
204, Sociales 145, en total 349, del sexo
femenino; en tanto que Ingenierias 228,
Sociales, 81, en total 309, del sexo masculino;
en total 658 estudiantes que conforman la
poblacion.

Como se ha mencionado anteriormente en la
presente investigacion se trabajé con una
muestra probabilistica estratificada ya que la
poblacion consta de 658 estudiantes y para el
hallar el tamafio de la muestra se ha utilizado la
féormula de poblacion finita, se conoce la
totalidad de la poblacién y sabremos cuéantos
del total se estudia, es decir el tamano de la
muestra es de 243 estudiantes. La fuente de



informacién primaria se ha recolectado en base
a encuestas, ya que los datos fueron tomados
en su lugar de origen. Mientras que la
informacién se obtiene de los sujetos en
estudio por lo que la técnica es la encuesta, los
instrumentos son dos cuestionarios, uno que
sirve para evaluar la motivacién de logro y otro
cuestionario para evaluar la Autoeficacia
Académica. Para la elaboracion de los
instrumentos, se realizé en dos fases, la de
elaboraciéon de afirmaciones y; la medicion de
confiablidad y validez de los instrumentos. Lz
elaboracién de las afirmaciones se hizo en
funcion de la operacionalizacion de las
variables; y se determiné la confiabilidad de los
instrumentos, siendo en ambos casos
confiables; en cuanto a la validez de los
instrumentos, se determind la validez de
contenido, mediante tres expertos.

RESULTADOS Y DISCUSION

Resultados de la variable: Motivacion de logro

Tabla 1
Hormalidad de los datoss variables Motivacion de bogro y Arloeficacia academeca

PForcentaje

Tabla 2
Mativacidn de Logro
Porcentaje Parcantaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulada
Baja 43 17,7 17,7 17,7
Regular 152 62,6 B2.6 20,2
Alta A8 19,8 18,8 100
Total 243 1000 100.0
Flgura 1
Motivacidn de Logro

Motivacion de Logro [Categorizada)

i

Tabla 3
Mothatian de aunpelicacia Estindfeticos de Modivacion di Logrof Cabegorized)
b s N Valido 243
si g et i A
PFarimnetros nomaley'® Medin 39,7119 L3670 PEFdidGS- 0
Desy. DEFsiackn 2 19943 L0331 Moda 2
Mldnimas Sherencias extremras  Absolute (055 LT
Fosim. i =2 DelaTabla 2, Tabla 3y Figura 1, se deduce que
HagMtive 55 i7 el resultado global de la motivacion de logro
Eatacintico de prush 055 17 en los estudiantes preuniversitarios de la UNAJ
Sig. avrAnteaihinteral] AN (LHHT

2. La datribyoidn de prosba & pormal
b Se calcube o parti de datas.

&, Carrpscidn di i gnificecian &a Lilishon

ciclo 2018 Il es regular, asi es como se apreciay
ademas el estadistico de la moda, que es el
dato que mas se repite sefiala que la categoria

Para determinar la prueba de normalidad de
los datos, se ha aplicado la prueba de
Kolmogorov-Smirnoy, que es util cuando la
muestra supera al valor 50. Como se apreciar
enlaTabla 1, la variable Motivacion de logro, el
p_valor es mayor que 0,05, lo que significa que
tiene una distribucién normal; sin embargo en
la variable Autoeficacia académica, el valor_p
es menor que 0,05, lo que significa que no
tiene una distribucién normal. Con todo ello, se
recurre a la estadistica no paramétrica para
determinar la relacion entre ambas variables.

2, es el que mas veces se repite siendo la
categoria: regular, por lo tanto, queda
evidenciado mediante esta medida de
tendencia central que en general la Motivacion
de logro es regular.

Resuftados de la variable: Autoeficacia Acodémica
Tabla 4

Autoeficocia Académico (Cotegarizada)
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Baja 3 12 1,2 1z
Regular &7 27.6 216 288
Alra 173 71,2 712 1000
Total 243 100,0 100,0




Figura 2
Autoeficacia Académica
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Tabla 5

Estadisticos de Autoeficacia Académica

Autoeficacia académica

(Agrupada)
N Viido 243
Perdidos 0
Moda 3

De la Tabla 4, Tabla 5 y Figura 2, se desprende
que el nivel de autoeficacia académica del
CEPREUNAJ 2018-II es alta, de igual modo, el
estadistico de medida de tendencia central, es
decir la moda sefala que la categoria que mas
veces se repite es el representado por el
ndmero 3, es decir, la categoria alta; por lo
tanto, la autoeficacia académica de los
estudiantes del CEPREUNAJ 2018-1l es alta.

Relacion entre Motivacion de Logro y
Autoeficacia Académica

ARn

Figura 2
Relacidn entre la motivacion de logro v la autoeficacia
académica
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Tabla 6
Correlacién entre motivacion de logro vy
autoeficacia académica



Correlaciones

Molivacion de Autoeficacia
logro atademica
Rho dé Spearman.  Mothvaclén de logre Coeficients de 1.000 425"
comsiacién
Big. (bitateral ooo
H 243 243
Aufoaficacia acadimica Cosficiants de 425" 1.000
cormaiacion
Sig. (bilateral ooo
N 243 43

** La comalacion a8 significativa an & nivel 0,01 (bilataral)

En la Figura 3 y Tabla 6, puede apreciarse la
relacion entre las variables Motivacién de logro
y Autoeficacia académica.

Para el analisis inferencial, se ha utilizado el
estadistico de prueba T, se tiene que Tc=7,29.
En vista que la Tc=7,29 cae en el area de
rechazo, por lo tanto, debemos rechazar la
hipotesis nula y debemos aceptar la hipodtesis
alterna el cual establece que existe relacion
entre la Motivaciéon de Logro y Autoeficacia
académica.

En cuanto a la discusién, siendo que la relacion
es directa, este resultado guarda relacion con el
estudio que realizd Yactayo (2010), en su
investigacién titulada "Motivacion de logro
académico y rendimiento académico en
alumnos de secundaria de una institucién
educativa del Callao” donde se encontrd un
indice de correlaciéon 0.39 segun la prueba de
Spearman entre las dos variables el mismo que
representa una relacion moderada entre ambas
variables de estudio de la investigacién. De la
misma forma la presente investigacion
realizada guarda relacion y similitud con el
estudio de investigacion que realizaron Nufiez
& Quispe (2015), "Motivacién de logro
Académico y Rendimiento Académico en
estudiantes del cuarto y quinto grado de
educacion de la institucion educativa privada la
Salle, Juliaca-2015" donde a un nivel de
significancia del 5% existe una correlacién
directa y significativa entre las variables de
motivacion de logro académico y rendimiento
académico con estos resultados comparando
con el coeficiente de correlaciéon de nuestro
trabajo de investigacién que es 0,425 de
correlacion entre motivacion de logro vy
autoeficacia académica de los estudiantes del
centro pre universitario de la universidad
nacional de Juliaca en el afo 2018. Dicha
correlacién es significativa en el nivel 0,01
(bilateral).

Respecto a la relacion entre la variable
motivacion de logro y la dimension Utilidad
con la autoeficacia académica de los
estudiantes del centro pre universitario de la
universidad nacional de Juliaca se encuentra
un nivel de relacion directa y moderada ya
que segun resultados de la prueba de hipotesis
se ha obtenido un coeficiente de correlacion
de 0,400 ( correlacién directa y moderada),
comparando este resultado con el estudio de
Chavez (2016) en la tesis Bienestar psicolégico
y autoeficacia en estudiantes de la escuela
profesional de psicologia de la Upeu donde se
ha podido encontrar que existe una relacién
directa y significativa con la dimensién
propésito en la vida (p=0.426 y p=0.000) y la
autoeficacia en general.

Enlo que respecta a la relacion entre la variable
motivacion de logro y la dimension expectativa
y la autoeficacia académica de los estudiantes
del centro pre universitario de la universidad
nacional de Juliaca también se encuentra un
nivel de relacién directa y moderada ya que se
tiene un coeficiente de correlacion de 0.396, el
mismo que podemos relacionarlo y/o
compararlo también con el estudio de Chéavez
(2016) en la tesis Bienestar psicologico vy
autoeficacia en estudiantes de la escuela
profesional de psicologia de la UPEU donde se
ha podido encontrar también que existe una
relacion directa y significativa entre la
dimension crecimiento personal  (r=0,426 y
p=0,000) y la autoeficacia en general.

Enlo que respecta a la relacion entre la variable
motivacion de logro y la dimensién emocional
y la autoeficacia académica de los estudiantes
del centro pre universitario de la universidad
nacional de Juliaca también se encuentra un
nivel de relacion directa y moderada en vista
que se ha obtenido un coeficiente de



correlacion de 0,447, no existen estudios
similares con la dimension emocional para la
comparacion respectiva. Debo indicar que en
esta parte los resultados obtenidos
concuerdan con nuestra hipdtesis alternativa
anteriormente planteada.

De la misma forma podemos mencionar que
en forma global al evaluar los resultados de
nuestra investigacién se ha visualizado que en
cuanto a la motivacién de logro de los
estudiantes del CEPREUNAJ 2018 — Il es regular
y en cuanto a su autoeficacia académica es alta.
Por lo tanto, de la presente investigacion
llevada a cabo se concluye que cuanto mayor
es la motivacion de logro mayor sera la
autoeficacia académica en los estudiantes
preuniversitarios.

CONCLUSIONES

Habiéndose dado la discusion de los
resultados de la presente investigacion, se
llegd a las siguientes conclusiones: Existe un
nivel de relacion de 0,425 que es moderada y
directa segun el coeficiente de correlacién rho
de Spearman entre las variables Motivacién de
Logro y la Autoeficacia Académica de los
estudiantes del Centro Preuniversitario de la
Universidad Nacional de Juliaca en el afio 2018.
Existe un nivel relacién de 0,400 que es
moderada y directa segun el coeficiente de
correlacién rho de Spearman, entre la
dimension Utilidad de la Motivacién de logro y
la Autoeficacia Académica de los estudiantes
del Centro Preuniversitario de la Universidad
Nacional de Juliaca en el aflo 2018. Existe un
nivel de relacién de 0.396 que es moderada y
directa segun el coeficiente de correlacién rho
de Spearman entre la dimensién Expectativa de
la Motivacién de Logro y la autoeficacia
Académica de los estudiantes del Centro
Preuniversitario de la Universidad Nacional de
Juliaca en el aho 2018. Existe un nivel de
relacion de 0,447 que es moderada y directa
segun el coeficiente de correlacién rho de
Spearman, entre la dimension Emocional de la
Motivacion de Logro y la Autoeficacia
Académica de los estudiantes del Centro
Preuniversitario de la Universidad Nacional de
Juliaca en el afio 2018.
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